
در توانمند سازی زنان زندانی و روانشناسی مدیریت آموزشی بررسی 

 پس از آزادی 

 

 نویسنده دوم : آفاق صالح 2 نویسنده اول : نجمه احمدی پورنظری ) نویسنده مسئول( ،  1

 

 najmeh.ahmadipournazari@gmail.com ایمیل نویسنده مسئول : 

 Afagh_saleh@yahoo.comایمیل نویسنده دوم : 

 

 

 

 :  چکیده

شود و باهدف رسیدن  های خودآگاه می های درونی و قابلیت ندی است که طی آن فرد از نیازها و خواستهآیسازی فر توانمند

های مختلفی  همانند سایر زنان جامعه در معرض آسیب. زنان زندانی پردازد های لازم می ها، به کسب توانایی خواسته به

و با توجه به اینکه تداوم و استحکام خانواده  گسیخته عاطفی و مدیریت خانواده را ازهمبعد محکومیت این زنان، و  قراردارند

های متعدد  ند بود و آسیبسختی قادر به ادامه زندگی خواه کودکان و همسران آنان نیز به باشد حضور زن می مستلزم

های  وجود ظرفیت اند با توانستهناشتغال  وضعیت متاسفانه زنان در بند از نظر .را به آنان وارد خواهند کرد اجتماعی و روانی

ز این منظر زنان زندانی بخش مهمی از شهروندان جامعه را ا .قانونی به جایگاه متناسبی دست یابند شخصی، اجتماعی و

برای نیل به جامعه مطلوب و بازگشت سعادتمندانه به جامعه توجه به ن افراد توانمندسازی ای در راستایداده اند و تشکیل 

همواره دارای جایگاه  های فرهنگی و اجتماعی آنان برای سروسامان دادن به وضعیت این زنان در چارچوب توانمندی،  آموزش

 ویژه در بین مددجویان بوده است. 
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 ه را دارد. توسعه فرهنگی و رشد اقتصادی جامعنقش مهمی در پیشرفت و  ،عنوان واحد کوچکی از اجتماع خانواده به

از عوامل مؤثر در توسعه  .است ترین اهداف تشکیل خانواده بقای نسل و تربیت نیروی انسانی موردنیاز جامعه یکی از اساسی 

عنوان اولین پایگاه تربیت و پرورش  که خانواده این زنان دربند به ازآنجا . باشد اقتصادی، نیروی انسانی کارآمد و توانمند می

 های توسعه اقتصادی، فرهنگی و اجتماعی را نیز مهیا گردد، جامعه باید با تقویت نهاد خانواده زمینه برایشان محسوب می

آیند و هرچه بر روی  ها و منابع طبیعی و ذخایر زیرزمینی به شمار می تر از دارایی ارزش های انسانی با زیرا، سرمایه؛  سازد

گذاری شود رشد و توسعه جامعه افزون خواهد شد و در ورای آن رشد و توسعه فرهنگی، سیاسی، اقتصادی و  سرمایه انسانها

گرچه امروزه برخی از کارکردهای خانواده به نهادهای دیگری واگذارشده به همین تناسب تسهیل و تسریع می گردد.  اجتماعی

های روانی، اقتصادی  پذیری، نظارت اجتماعی و همچنین پشتیبانی ای در جامعه عنوان نهاد پایه خانواده همچنان به است اما

های  پشتوانه احساس نبودمهم ترین آسیب های زنان زندانی پس از آزادی شامل :  .شود ین زنان قلمداد میا و اجتماعی از

ابسامانی روحی ن .شود یدر آنان م یاز امور اجتماع یمشارکت در برخ هیروح فیاست که منجر به تضع یاقتصادی و اجتماع

روانی به مراتب  زنان زندانی ازنظر سلامتاز دیگر مشکلات این دسته از زنان است. بنا به اعلام مدیران و کارشناسان ذیربط، 

پرخاش، اضطراب و  افسردگی،: چون های روانی هم عمدتاً علائم بیمارینسبت به زنان دیگر در وضعیت بدتری قرار دارند و 

 ی برخی از مشاغل غیرقانون ترین آسیبهای این دسته از زنان گرایش به سمتوسواس در آن ها به وضوح دیده می شود. از مهم 

 باشیم، مواجه می اینکه با روند رو به رشد شمار زنان زندانیهای  زندگی  و خانواده است. با توجه به  در ارتباط با تأمین هزینه

 بوده است، می باشد.  که امری ضروری و لازمو مشکلات روحی و روانی و اقتصادی آن ها  دغدغه ما همواره نگاه ویژه به مسائل

فرزندانشان بوده  شده است نیازهای روانی و عاطفی آنان نسبت به آینده خود و زنان زندانی نادیده گرفتهآنچه اغلب در مورد 

جامعه در  اقتصادی موجب شده است که هم زنان زندانی و هم فرزندان آنها از آسیبپذیرترین اقشارنابسامان وضعیت  .است

 کار در مشاغلدر معرض مسائلی مانند کودکان  طور بالقوه به ها فرزندان این خانواده .های اجتماعی باشند برابر آسیب

؛ لذا برای بهبود وضعیت این زنان کمک اصلی اند غیررسمی، بزهکاری اجتماعی، محرومیت از تحصیل و سوءتغذیه قرار داشته

به این گروه موزی مهارت آ های روانی و پذیر از توانمندسازی در قالب مشاوره مندی اقشار آسیب هرهباید در چهارچوب ب

 افراد شکل گیرد. 

 

 :  توانمندسازی زنان

 در خصوص توانمند سازی زنان نظریه هایی مطرح شده است یکی از مهمترین این نظریات ، نظریه توانمند سازی است.

 مطرح اندرکار مسائل زنان های دست توسعه و ناشی از تجربیات سازمان ین نظریه بـر اسـاس شـرایط کشـورهای درحالا

نظر طرفداران  ازکند.  برابری را به زنان تحمیل میشرایطی است که نا حور اصلی این نظریه تغییـر سـاختار وم .شده است

تمام افراد است و هر فردی باید امکان آن را داشته باشد که از  این نظریه، برآورده ساختن نیازهای اساسی از حقوق اولیـه

لذا لازم است  های رفاه، برابری و فقرزدایی است ترکیبی از نظریهاین نظریه  .ی خود استفاده کندها ها و خلاقیت تمام توانایی

سازی و آموزش همگانی  سازمانهای غیردولتی زنان نیز برای بسیج سیاسی، آگاهعلاوه بر سطوح بالای سازمان های دولتی ، 

 (1) .تـلاش نماینـد

 

 



 :  قوانین کشورجایگاه اشتغال و توانمندسازی زنان در 

وسیله مجالس قانونگذاری تصویب و سـپس  وسیله مرجع صالح منتشرشده و به قانون، دستور کلی و گاه جزئی است که به

 وسیله قانونگـذاری به تواشیح مرجع صلاحیتدار برسد. به عبارتی در معنی اعم، شامل مجموعه قواعد حقوقی است که به

 (2). مصادیق فراوان دارد و اختصاص به مورد معینـی نـداردالاصول  شود. قانون علی مقرر می

شود، در مورد امور حقیقـی از قبیـل  کاربرده می که در مورد امور اعتباری از قبیل قوانین موضوعه به ایـن اصطلاح چنان

 (3).انـد عی تقسـیم نمودهریاضی، طبیعی و غیره نیز جریان دارد، به همین اعتبار است که قانون را بـه طبیعـی و وضـ مسـائل

در حال حاضر دو نوع محدودیت شغلی برای زنان، طبق قوانین ایران وجود دارد؛ یکی ممنوعیت از برخـی از مشـاغل بـه 

 دلیل منع شرعی یا به لحاظ مصالح ملی و امنیتی و رعایت وضع خاص زنان؛ دیگری محدودیت مربوط به زن شـوهردار از

 ( 4). مصالح خانوادگی شتغال به مشاغل منافیا

 

 : توانمندسازی اقتصادی زنان

 .یجاد اشتغال و توانمندسازی زنان از بعُد اقتصادی میتواند بهعنوان مهمترین اقدامها برای زنان دربند پس از آزادی باشدا

اندك است و همین عاملی هایی که دولت بر پایه قوانین بودجه سالیانه از زنان سرپرست خانوار دارد، بسیار ناچیز و  حمایت

های شغلی لازم  شود. دولت باید متناسب با نیاز این زنان و مشاغل موردنیاز جامعه، مهارت برای اشتغال اجباری برای آنان می

قیمت به آنان و فراهم آوردن  را به آنها آموزش دهد. حمایت از زنان دربند پس از آزادی خود اشتغال، اعطای تسهیلات ارزان

تواند راهی برای  های حمایتی می ورود این زنان به چرخه اقتصادی از اهمیت بسیاری برخوردار است و ایجاد بستهشرایط 

 قشر باشد.  کمک به این

  :ضرورت مهارت آموزش و کسبوکار برای زنان دربند پس از آزادی

دهد و  طرف مشاغل کاذب سوق می به وکار در میان زنان دربند پس از آزادی آنان را فقدان آموزش و نداشتن مهارت کسب

های فردی  به همین علت این قشر، مشمول هیچ نوع حمایتی نخواهند شد و اگر هم این مسئله صورت بگیرد در قالب ارتباط

سازد که در مواردی قابل  های فردی و اجتماعی زیادی به بدنه جامعه وارد می سازی این زنان آسیب است. نبود حمایت و رها

عنوان بخشی از ظرفیتهای موجود در جامعه  نیست. این زنان نیازمند ترحم نیستند بلکه به توجه نیاز دارند و بهجبران 

 ( 5). محسوب گردند، بنابراین باید با نگاهی ویژه، شرایط زندگی بهتر را برای آنان از همه لحاظ فراهم آورد

 

 :س از آزادینقش خانواده و نهادهای متولی در حمایت از زنان دربند پ

های مناسب  زایی زمینه های مادی، فرهنگی و اشتغال توانند در بحث حمایت ها و نهادهای دولتی می ها، سازمان خانواده

های اجتماعی زنان  برای توانمندی زنان دربند پس از آزادی را به وجود آورند و عاملی مؤثر در پیشگیری و مقابله با آسیب

ها و  ریزی شناسی این زنان نسبت به محل سکونت و سن آنها، برنامه اطلاعاتی برای آسیبهای  تشکیل بانک. باشند

 .های اجتماعی این زنان گامی مؤثر باشد تواند در جهت توانمندسازی های لازم نیز می سیاستگذاری

 

 



می باشد اما حال تغییر  لازمه رسیدن و تقویت توانمندسازی زنان دربند پس از آزادی تغییر در نگرش این قشر با آموزش

 نگرش به چه صورت می باشد ؟ 

های مددکاری اجتماعی، نقش  های مختلفی هستند که به نظر نگارنده یکی از مهمترین نقش مددکاران اجتماعی دارای نقش

ها  یتشود. اما در برخی از شرایط و موقع باشد. زیرا این نقش جزو ذاتی مددکاری اجتماعی محسوب می دهنده می آموزش

گردد. ازآنجاکه یکی از رویکردهای مهم آموزش در مددکاری  ترین کار مددکاری اجتماعی محسوب می عنوان اصلی به

باشد بنابراین زمانی که مددکار  اجتماعی نشر اطلاعات، آگاهسازی جامعه هدف در چگونگی مقابله با مشکلات و مسائل می

کند تا آنان نسبت به خود، آگاهی پیدا کنند،  کانی مختص به این قشر کمک میاجتماعی با زنان در دربند پس از آزادی در م

 عنوان نقش آموزش به .دهند ها سوق می کنند و آنان را به ایجاد تعاونی یا آنها را به شرکت در گروههای مختلف تشویق می

 زی در همین تغییر نگرش نهفته است. پسترین و هدف اولیه توانمندسا ترین، پایه کنند. زیرا بدیهی دهنده ایفای وظیفه می

متقابل با دیگران،  توان وارد فرآیند توانمندسازی شوند و دست به اقدام مشترك، مبادله و حمایت این پایه اولیه است که می از

سوی های قانونی از  سازی و حمایت رو با فراهم ازاین ؛های جدید را داشته باشند عملی و کسب مهارته ی اقدام درزمین

  .موقع را تعبیه نمود و این قشر را دوباره برای برگشت به جامعه آماده نمود های لازم و به آموزش توان مسئولان می

 

 : های چندبخشینیازهای زنان زندانی به حمایت

 

 : توجه به علت اصلی جرم

و بعد با  این افراد چه بوده استعلت اصلی ارتکاب جرم باید مشخص شود قضیه ی مهمی که پیش رو می باشد این است که 

شان را شناس، روانشناس یا جرم شناس اجتماعی باشد، مشکلشناس، جامعهکارشناسی دقیق متشکل از روانپزشک، آسیب

های کارآموزی رسد که اینها باید در محیطشان، مشکل اخلاقی یا اختلال شخصیت است به نظر میاگر که مشکل.  تشخیص داد

های زندگی و تغییرات رفتاری جای عمل داشته باشند نه اینکه به سطح خانواده برگردند و مفاسد قبلی را تو کسب و مهار

 (6) آش همان است و کاسه همان.شوند که در این صورت  پیگیری کنند و دوباره وارد جامعه

ئلی که به هرحال ربطی به شخصیت خورده یا مساهای برگشتخاطر تصادف یا به خاطر اختلافات مالی یا چکبرای مثال به

 کنیمش ها ندارد، یعنی مساله شخصی و روانی نیست و به دلیل این موراد در زندان هستند طبیعتا باید برای آزادی آنها تلاآدم

 دهد و دیگر آن خانواده ثبات نداردگاه خودش را از دست میچون که مجموعه شرایط خانواده معمولا بدون حضور مادر گرانی

هایی صورت بگیرد چرا که نقش پدر هر چند که در خانواده مهم است اما به صورت و در این زمینه لازم است که تلاش

گرانیگاهی نیست و بیشتر نقش حمایتی دارد. بنابراین حضور مادر در خانواده از الزاماتی است که باید به آن توجه خاصی 

های کوتاه مدت یا تواند قایل شود، ملاقات با خانواده، مرخصیر این زمینه میها تسهیلاتی که دسازمان زندان. مبذول داشت

 .ها کمک کند، سازمان بهزیستی استتواند به زندانترین سازمانی که میاستفاده از مددکاری. در این زمینه مهم

طور دقیق مورد بررسی قرار دهند ا را بههها قرار دهد و مشکلات خانوادهتواند مددکار در اختیار سازمان زنداناین سازمان می

ها یا در خود زندان یا در جاهای دیگری ها بگیرند. برای افراد کار در تولیدیو زمانی بیشتری را برای این افراد و این خانواده

 .ندای که درآمدشان به خانواده برسد و در نهایت زمان ملاقات و بازپروری را بیشتر کنکه امکانش هست به گونه

 

 



 : کارآموزی زندانیان زن

ها کمک کند، استفاده از سیستم مددکاری و کارآموزی است. یعنی اینکه این تواند به این خانمآن چیزی که بیش از همه می

ای را فرا بگیرند، یک مهارتی وکار و یک پیشهافراد در مدتی که در زندان هستند بتوانند برای مستقل زندگی کردن یک کسب

اد بگیرند که اگر باز از خانه بیرون آمدند دچار این مشکل نشوند که ندانند که درآمدشان را باید از کجا تامین کنند و را ی

های بیولوژیک، روانشناختی و اجتماعی که با مردان دارند در زندگی زنان به لحاظ تفاوت. دوباره وارد همان بازی قبلی شوند

 .ی موارد متفاوت با مردان استبا مسایلی مواجه هستند که در برخ

شود اگرچه قانون برای او مجازات یکسانی با مردی که همان جرم را انجام داده، در نظر حتی وقتی زنی مرتکب جرمی می

های ذکرشده میان زنان و مردان، در برخی موارد نیاز است جا ممیزه جنسیتی وجود ندارد اما به جهت تفاوتگیرد و در اینمی

وضع قانون یا اجرای آن و همچنین در ارائه تسهیلات و خدمات ویژه مجرمان توجهات خاصی به زنان صورت گیرد. از که در 

های متعددی هستند لازم است که نهادهای مختلف از جمله های زندانیان در معرض مشکلات و آسیبجایی که خانوادهآن

 .ها و مشکلاتشان کاسته شوددهند تا از شدت آسیبها ارائه بهزیستی و انجمن حمایت از زندانیان خدماتی را به آن

های مالی است که در بودجه سالانه کشور نیز گیرد شامل کمکبخشی از اقداماتی که برای کمک به خانواده زندانیان انجام می

 .شودمبالغی به این منظور اختصاص داده می

ها و برگزاری ها در زمینه سلامت، توانمندسازی اقتصادی خانوادهبندی توانمندسازی خانوادهها در سه دستهاین کمک

طور که مشخص است زنان در مقایسه با مردان با بندی است. همانهای توجیهی و توانمندسازی معنوی قابل دستهکلاس

د. از این موارد کننشوند و در دوران زندان نیز با مشکلات بیشتری دست و پنجه نرم میمشکلات بیشتری وارد زندان می

 .توان این نتیجه را گرفت که زنان با مشکلات بیشتری نیز محیط زندان را ترك خواهند کردمی

مشکلاتی که اگر تمهیداتی برای آن اندیشیده نشود به احتمال زیاد بازگشت دوباره آنان به محیط زندان را تضمین کنند. 

 .وجو کردتوان جستمشکلاتی و در عین حال نسبت کم زندانیان زن می بخشی از عدم توجه را باید در ناشناخته بودن چنین

ای مورد تصویب و اجرا قرار بگیرند که کمترین گونههای جایگزین حبس بههایی نظیر مجازاتاز سویی باید توجه داشت طرح

 (7). معایب را برای زنان و جامعه به همراه داشته باشند

 : گام اصلی مددکاری است

های اصلی مددکاری و بررسی وضعیت این افراد است. گام دوم هم این است که به آنها یک حرفه یاد بدهند و کارآموزیگام 

های اجتماعی که لازم است، دست یابند. در این زمینه انواع و اقسام کارهایی وجود دارد به لازم را بگذرانند تا به آن مهارت

ر را در اختیار آنها قرار دهند. کارهایی از جمله قالیبافی، آرایشگری، خیاطی و هر شرطی که بتوانند سرمایه مقتضی و مختص

 .ای که برای بازپروری لازم باشد به افراد آموزش دهندحرفه

دهند و ای اینها خودشان امکانات اولیه را در اختیارشان قرار میهای فنی و حرفهدر این راستا موسسات کارآموزی و انجمن

های ها و سازمانگویند که چه کارهایی را باید انجام دهند. همچنین در این زمینه نهادهای عمومی مانند خیریهیبه آنها م

 (8) .آموزی به این قشر کمک کنندتوانند در حرفهمردم نهاد می

 

 

 

 



 تاثیرات روان شناختی زندانی شدن : 

زندان یکی از نهادهای اجتماعی دیرینه است که پیشینه ای تاریخی و پرفراز و نشیب داشته است . درابتدا زندانی کردن با 

امـاّ امروزه فرایند زندانی کردن نوعی مجازات جسمانی محسوب نمی  رنج جسمانی در زندانی همراه بودهدف عمدی ایجاد 

 در همزمان طور به زندان نهاد حقیقت در.  کند می دنبال را زندانی رفتار و شود و شیوه ای است که تأثیر مثبت برذهن 

 وجه سه این تلفیق با که است یندیفرآ سپاری زندان.  بازپروری و بازدارندگی ، مجازات:  است هدف سه تحقق جستجوی

دور می کند و آن ها را در مؤسسه یا نهادی به نام زندان  ،آنان می انجامد مجرمانه رفتار تداوم به که شرایطی از را مجرمان

 بازسازی ازطریق و شغلی های مهارت آموزش با کوشد می و سازد پرهزینه را اعمال قبیل این ارتکاب تا دهد میقرار 

هماهنگی لازم را امعه همخوانی و ج با بتواند آزادی از پس که کند سازنده و مطیع شهروندی به تبدیل را زندانی ،شخصیتی

 روبرو شکست با فوق اهداف تحقق و بازند می رنگ نظریات این کشورها دراکثر واقعیت در و  متأسفانه درعملاما . کسب کند

 که جایی تا است مطلب این مؤید ها زندان در زندانیان اندازه از بیش ازدحام و مجرمان نتیجه در و جرائم افزایش.  شود می

در کشوری مانند آمریکا نیز زندان ها با بحران روبرو هستند . حتی نگاه اجتماعی سازنده و باز پرورنده به مقولۀ زندان و زندانی 

را بر زندانی تحمیل می کند و از توجه به خیر و "زجر حبس "یا  "درد زندان"نیز دستخوش تحریف می شود و جامعه تنها 

با زندانیان بیش از آن که نشان دهندۀ رویکردی اصلاح گرایانه باشد مبین عملکردی قهری و سلامت او بازمی ماند و رفتار 

خشونت آمیز با آنان است . پس بیهوده نیست که آمارها نشان دهندۀ افزایش تأثیرات روان شناختی منفی ناشی از فرایند 

اری با محرومیت ها و ناکامی ها ی زندگی در زندان زندانی شدن است . به عبارت دیگر روند طولانی و جانکاه انطباق و سازگ

  هزینه های خاص روان شناختی خود را داراست .

تأثیرات روان شناختی زندان از فردی به فرد دیگر متفاوت است و بسته به مرحلۀ زمانی دوران حبس نیز تنوّع می یابد . 

فت که رفتار مجرمانه همیشه برابر با کسالت روانی است و گ توان  نمی سویی از  بررسی این تأثیرات نیازمند دقت نظراست .

از سوی دیگر کسانی که از این تبعات منفی روحی رنج می برند لزوماً اختلال روان شناختی یا آسیب شناسی روانی مشخصی 

اکثراً توسط هم بندانی را نشان نمی دهند . به عبارت دیگر نمی توان گفت زندان آدم را خل می کند . امّا درعین حال زندانی 

 . هستند جنون به  مبتلا نیز %5و دارند کمبود ذهنی ازلحاظ  ها آن %20 محاصره شده است که تخمین زده می شود

پس بهتر است که به جای تأکید بر اثرات روحی قابل شناسایی از جهت بالینی یا موارد شدید اختلال های روانی به تغییرات 

بیشتری مبذول  وظریف تری که به طور عادی و روتین در دورۀ انطباق با زندان روی می دهد توجهروان شناختی گسترده تر 

 . داشت

 

 

 

 

 

 

 

 



 نتیجه گیری : 

 دهکر حفظرا  دخو صلیا هجایگاو  نقش جدید یهاوریفنا دیجاو ا پیشرفت دجووبا جتماعیا دنها صلیترینا انبهعنو ادهخانو

 تغییراز آزادی  پس بنددر نناز ایبر نیامیز تا دنها ینا دکررکا تا ستا هشد سبب جتماعیا یسیبهاآ تشدید نمیا یندر ا ماا

 بنددر ننااز ز حمایتی یبرنامهها اریثرگذا تا ستا هیددگر موجب ضعیف قانونیو  جتماعیا یحمایتها نهمچو عاملی. کند

 یبخشهادر  هرچند انیر. در ادشو تشدید قشر ینا ایبر یگرد یمشکلهاو  فقرآن  نتیجهو در باشد کمرنگاز آزادی  پس

 ،فرهنگی نعاموو  چالشها  نهمچنا مادارد ا دجواز آزادی و پس بندو در بیسرپرست ننااز ز حمایتدر  خوبی نیناقو مختلف

از  پس بنددر ننااز ز حمایت با بطهدر را. کند اپید کاهش ثرا قلاحد به نیناقو ینا ایجرا اریثرگذا تا ندهاشد باعث جتماعیا

 ا؛جرو ا زیسا تصمیم زهحودر  متخصص یهاونیر دکمبوو  سیبهاآ یبالا رماآ ،قشر ینا تمشکلا دنبو دهگستر لیلد بهآزادی 

 .ستا گرفته رتصو قشر یناز ا حمایت جهتدر  ندکیا عملی یهاامقدا

و  زینمندسااتو یستادر را حمایتی یبرنامههاو  سیاستها ذتخااز آزادی، ا پس بنددر نناز به طمربو نیناقو تقویت با الذ

 . باشیم شاهدرا  جامعه ننااز ز قشر ینا تمشکلا کاهش شاهد نهمچنا انمیتو ادفرا ینا ظرفیت یشافزا
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